
Paris, le 15 septembre 2009

Communiqué de presse.

Le Centre de Santé et des Services Sociaux de Charlevoix, Québec - Canada, a choisi
Kioskemploi pour gérer son recrutement via la solution « Job and Co » : une initiative
qui traduit sa volonté de se démarquer de ses concurrents.

A partir du site du CSSS de Charlevoix (www.cssscharlevoix.qc.ca) Kioskemploi s est chargé de
créer et gérer la rubrique www.cssscharlevoix.qc.ca/recrutement_employes/postes_offert, un
nouvel espace recrutement à la charte du site Internet en mettant en place sa solution « Job and
Co ».
« Nous souhaitions disposer d une véritable rubrique recrutement, qui permettent à nos candidats
de postuler aux nombreuses et variées opportunités que nous proposons » précise Cynthia
Tremblay, adjointe au Directeur des Ressources humaines.
Les employés étant répartis sur 19 installations, «l enjeux était de centraliser tous les
recrutements, dans un seul et même outil » précise Joëlle Delarosbyl, Responsable du recrutement.
« Avec Job and Co, nous disposons maintenant de toutes les fonctionnalités nécessaires à une
bonne organisation du recrutement » précise Cynthia Tremblay, à savoir :

Une rubrique recrutement, où le candidat :
• Consulte les offres d emploi
• Dépose sa candidature spontanée
• Gère son CV

Un Back Office où le recruteur :
• Poste et gère ses postes
• Reçoit et traite les candidatures,
• Gère son vivier de candidats
• Analyse les statistiques

Quelques mots sur Le Centre de Santé et des Services Sociaux de Charlevoix

Le Centre de Santé et des Services Sociaux de Charlevoix est un établissement public qui a pour
mission de maintenir, voire d améliorer l état de santé de la population de son territoire.  Il est le
plus gros employeur de la région de Charlevoix (nord est du Québec).  Il dispose de 19 installations
réparties sur l ensemble du territoire et s appuie sur une équipe de près de 1300 collaborateurs et
près de 40 médecins, omnipraticiens et spécialistes.

Kioskemploi votre i-Partenaire

Kioskemploi est une société franco-canadienne créée en 1999 par des spécialistes des RH (Gestion
du Recrutement, de l'Emploi et des Compétences), et des NTIC. Elle est un des leaders en France
des solutions ASP de Gestion de candidatures et d e-recrutement.
Sa philosophie, au service des recruteurs, consiste à simplifier la gestion des recrutements tout en
réduisant leurs coûts.
Kioskemploi gère les sites recrutement des Compass, Kiloutou, Groupe Minerve, KFC
Kioskemploi est membre du réseau Exigence RH (www.exigencerh.com) et de l Unessor
(www.unessor.org).
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Olivier Guérin Kioskemploi
Tél. : 01 42 96 51 64

olivier.guerin@kioskemploi.com
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